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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE BORMUJOS Y LA
ACCION CONTRA EL HAMBRE PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO VIVES

Bormujos, 14 de octubre de 2020

REUNIDOS

De una parte, FRANCISCO MIGUEL MOLINA HARD, mayor de edad, vecino de Bormujos, con DNI
27303298K, con domicilio, a efectos de notificaciones en Bormujos, Plaza de Andalucia, s/n2, en
nombre y representacion del AYUNTAMIENTO DE BORMUIJOS, con CIF P4101700E, del que es
Alcalde-Presidente, asistido de la Sra. Secretaria de la Corporacion, D2. M2 de la Palma Fernandez

Espejo, quien da fe del acto.

De una part :, MARIA ISABEL SOTO FERNANDEZ, con DNI 44035988-G, en nombre y representa :idn
de la FUNDACION ACCION CONTRA EL HAMBRE, con CIF n2 G-81164105, y sede social en la calle
Duque de Sevilla, 3, ejerciendo su representacion en virtud de su cargo de Delegada de Andalucia
y Extremadura, para el que fue nombrado con el poder otorgado ante el Notario de Madrid D.
Rafael Vallejo Zapatero el 26 de julio de 2017 bajo el nimero 1094 de su Protocolo. La fundacion
se constituyo el 28 de febrero de 1995 y se encuentra inscrita en el Registro del Ministerio de

Salud, Servicios Sociales e Igualdad con el nimero 28-0968.

Ademas de la forma abreviada para referirse a sendos contratantes, se podra denominar al
Ayuntamiento de Bormujos y a la Fundacién Accién contra el Hambre, de forma conjunta, como

las «Partes» y, de manera individual, como la «Parte».

Las Partes se reconocen mutuamente capacidad legal para suscribir el presente convenio de

colaboracidn vy, a tal efecto,
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EXPONEN

I. Que Bormujos es un municipio caracterizado por tener una poblacién en consta
crecimiento en la que el desempleo, como consecuencia de la larga crisis econdmica, se
convertido en una prioridad desde este Ayuntamiento. Por ello se considera importan
apoyar metodologias de trabajo basadas en la colaboracidn con entidades asociativas que
puedan acometer proyectos que permitan la mejora de la empleabilidad, en especial para
colectivos en riesgo de exclusion social.

Il. Que ¢l Ayuntamiento de Bormujos, a través del Area de Impulso al Empleo, tiene entre sus
fines la promocién y el fomento del empleo y el autoempleo en el municipio; asimismo
lleva a cabo la coordinacién y gestion de las politicas activas de empleo en la ciudad, la
formacion y la realizacion de cuantos programas y acciones sean necesarios para mejorar
la empleabilidad de las personas, especialmente de aquellas que se encuentran
desempleadas y con especiales dificultades para acceder al mercado de trabajo.

Ill. Que la Fundacién Acciéon contra el Hambre tiene :omo misidn salvar vidas eliminando el
hambre a través de la prevencion, la deteccién y el tratamiento de la malnutricion.
Recientemente ha incluido en sus actividades la accion social en Espafia especialmente
dirigida a la creacion y desarrollo de programas de apoyo a las personas desempleadas y
en riesgo de exclusion social.

IV. Que el convenio que a continuacion se describe, se circunscribe a los programas que se
desarrollan en el marco VIVES PROYECTO, que se encuentra financiado por el Fondo Social
Europeo a través del Programa Operativo de Inclusién Social y Economia Social 2014-2020
y el propio Ayuntamiento de Bormujos.

V. Que ambas partes, conscientes del problema social que supone el desempleo en Espafia, y
en particular en Bormujos, desean colaborar activamente en proyectos de apoyo a las
personas desempleadas y también a las personas emprendedoras. Establecida esta
voluntad acuerdan la puesta en comun de conocimientos y estrategias para generar
proyectos conjuntos y concretos.

VI. Que, en virtud de lo expuesto, las Partes han decidido de mutuo acuerdo vy
reconociéndose i y capasidad para ello, otorgar el presente Convenio de
colaboracjgn efitre el Ayuntamiento le Bormujos y la Fundacidn Accidn contra el Hambre

(en adelapte, el «Convenio»), de acugrdo con las siguientes:
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ESTIPULACIONES //

PRIMERA.- Objeto. i

El objeto del Convenio consiste en establecer las bases de colaboracién entre el Ayuntamiento d
Bormujos y la Fundacién Accién contra el Hambre para el desarrollo en Bormujos del Proye
VIVES EMPLEA, que engloba el desarrollo de 2 ediciones de Vives Emplea y la regulacion para la
concesion de una subvencién 11 la Fundacidn Accién contra el Hambre por importe de doce mil
euros (12.000 euros) para el desarrollo de dicho proyecto.

Estas actuaciones se incluyen dentro de las acciones de VIVES PROYECTO, que tiene como objetivo
mejorar la empleabilidad de personas en riesgo de exclusién socio laboral para facilitar su acceso
al empleo y al autoempleo, conforme a los derechos y obligaciones que se concretan
seguidamente.

El proyecto se desarrcllara de acuerdo con las especificaciones descritas en el Anexo | Programa
Vives Emplea, en el que se indican los objetivos, metodologia, personas participantes y
temporalidad. Cualquier cambio en el desarrollo del proyecto se acordara de forma conjunta entre

las partes y se aplicara con la aprobacidén de ambas.

El proyecto Vives Emplea se desarrollara desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2020.

SEGUNDA.- Obligaciones del Ayuntamiento de Bormujos.

1.- El Ayuntamiento de Bormujos se compromete a poner a disposicion del proyecto los espacios
necesarios para el desarrollo del proyecto Vives Emplea. La cesidon de uso se realiza con caracter
gratuito y temporal mientras se desarrolle el programa Vives Emplea. En la medida de las
posibilidades, estos espacios estaran adaptados para personas con movilidad reducida.

Los espacios municipales estdn localizados en el Centro de Formacién del Ayuntamiento de
Bormujos, en la ubicacién referenciada en plano como aula 6 de 18,47 metros y para las sesiones
grupales se podra hacer uso del aula 12 que posee 88,55 metros cuadrados. Los espacios disponen
de teléfono y conexion a internet.

rol de acceso, limpieza, sefial de internet y suministro

Los servicios de

eléctrico serdh propefcionados comofservicigs comunes del Centro de Formacién
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Ayuntamiento podrad designar otra instalacion municipal que cumpla con los requeri

espacio y de otro tipo acordados en este Convenio.

3.- Apoyar en la difusién de las actividades con el objetivo de disponer de un nimero de persona$
candidatas suficientes para poder realizar un proceso de seleccién de personas usuarias de los
proyectos de empleo y emprendimiento.

4.- El Ayuntamiento de Bormujos participara en la cofinanciaciéon del proyecto VIVES EMPLEA
BORMUJOS con la cantidad de doce mil euros (12.000 €) durante un periodo de 12 meses,
ejecutandose dos ediciones en total, desde el 1 de enero hasta la fecha estimada de finalizacion el
31 de diciembre de 2020.

Para el cobro efectivo de las aportaciones econdémicas, la Fundacié1 debera justificar los gastos
realizados mediante facturas y néminas relacionadas directamente con los gastos derivados del
proyecto Vives Emplea Bormujos desarrollado en el municipio de Bormujos y sus justificantes de
pago, ademas de certificacion de encontrarse la entidad al corriente de pago con la Hacienda
estatal, Hacienda autondmica, local y con la Seguridad Social, en todos los momentos de la
tramitacion del procedimiento hasta su pago efectivo. Los gastos podran ser considerados desde
la fecha 1 de enero de 2020. La justificacion final deberd realizarse dentro de los tres meses
siguientes a la finalizacién del proyecto.

Los justificantes de gastos sélo podran ser facturas (fisicas o electrénicas), ndminas acompanadas
de los documentos de cotizacion de los/as trabajadores/as adscritos al servicio, modelo TC1y TC2
de la Tesoreria General de la Seguridad Social o justificantes del gasto con los mismos requisitos
gue se exigen para los gastos municipales (originales o copias autenticadas por el departamento
correspondiente), unido a la siguiente documentacion:

- Memoria justificativa de gastos de cada Proyecto Especifico.

- Memoria explicativa de las activi
de la accion gfectuada y sus consecuencias en los beneficiarios/as,

~resumen del cumplimiento de los objetivos del proyecto,

observaciones, conclusi
etc)
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ES44 2038 1820 25 6000486507. Cualquier cambio debera comunicarlo al Ayun
Bormujos.

con el Proyecto. Para ello, el Ayuntamiento podra realizar o solicitar las comprobaciones que
estime necesarias, debiendo la Fundiciéon colaborar en todo momento y atender los
requerimientos que reciba.

TERCERA.- Obligaciones de la Fundacion /\ccién contra el Hambre.

1. Coordinar la puesta en marcha, desarrollo y evaluacion del programa “Vives Emplea
Bormujos”, siguiendo la descripcidn establecida en los anexos.

2. Dedicar los recursos hun anos y técnicos necesarios y suficientes para el buen desarrollo
de las actividades planteadas. Los recursos son:

a. Una persona técnica que ejecutara el proyecto Vives Emplea, que desarrollara las
actividades propias de manera directa con las personas participantes y se situaran
en las instalaciones cedidas por el Ayuntamiento de Bormujos

b. Un equipo de coordinacidon que desarrollara las actividades de seguimiento y
apoyo a las actividades del proyecto desde la Delegacién de Accidén contra el
Hambre en Andalucia.

¢. Una metodologia de trabajo y los materiales necesarios para el correcto desarrollo
del programa y la consecucion de sus objetivos.

3. El equipo de coordinacion de VIVES PROYECTO mantendrd en todo momento un
seguimiento de todas las fases de las actividades. Este equipo sera el referente para las
personas participantes del proyecto.

4. En el caso de producirse situaciones de fuerza mayor, ajenas a los participantes, al
Ayuntamiento de Bormujos y a la Fundacién Accidon contra el Hambre, que no permitan el
desarrollo normal y habitual de los programas, la formacién y las sesiones grupales e

individuales de los beneficiari eguirdn realizando pero de forma telematica, a través

Pagina 6 de 10




cin

* ACCION
CONTRAEL

Ayuntamiento de Bormujos

CUARTA.- Comision de seguimiento

Fundacién Accidn contra el Hambre.

Durante la vigencia del convenio, la comisién de seguimiento se reunira periédicamente.

QUINTA.- Uso de signos distintivos e imdgenes.

El Ayuntamiento de Bormujos y la Fundacion Accion contra el Hambre se comprometen a utilizar
en la documentacién, herramientas de comunicacidon y demds elementos susceptibles de ser
accesioles a terceros los logotipos del Fondo Social Europeo y el Ayuntamiento de Borm Jjos como
financiadores del proyecto y la Fundacion Accion contra el Hambre como entidad organizadora.

Cada una de las Partes podra informar publicamente de la existencia y ejecicion del presente
Convenio usando, de manera leal y respetuosa, los signos distintivos de la otra o las fotografias o
nombres de los empleados y/o representantes de la otra.

En este sentido, cada Parte declara y garantiza que es titular o tiene titulo o el poder suficiente
para permitir a la otra la utilizacion de los referidos signos distintivos, nombres, derechos de
imagen o de cualquier otro bien protegido por las normas en materia de propiedad industrial e
intelectual y derechos de imagen.

La utilizacién de los signos distintivos debera hacerse conforme al formato que, al efecto, facilitara
la titular o que se exhiba en su pagina web y siempre sin alterar o modificar su aspecto y
exclusivamente para los fines previstos en el presente Convenio.

En caso de utilizacidn de los signos distintivos o imagenes de la otra Parte junto con los de terceros
(por ejemplo, en paginas web, articulos, memorias o catalogos), la Parte correspondiente se
asegurara de que no haya riesgo de asociacion o confusion indebida.

SEXTA.- Publicidad.

1. Las P?}tes 3 qrmar publicamente y siempre de modo leal de la existencia y
iento del Convenio, fen la medida y medios que consideren oportunos.
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2. Asimismo, las Partes podran publicar y divulgar del modo que estimen mds convenit
siempre de manera leal, los resultados de las actividades desarrolladas en el-‘mardo de
Convenio. Deberan informar a la otra parte de ello antes de la publicacion end(s
ésta pueda tener particular relevancia. A tal fin, la Parte que publica facilitard u
del texto completo e imagenes a la otra, que no denegara su consentimiento de
irrazonable. En caso de no obtener respuesta en los tres dias habiles siguientes a |
comunicacion, la autorizacidn se entendera concedida.

SEPTIMA.- Inicio y duracién del Convenio.

El presente Convenio regula el desarrollo de la actividad del Vives Emplea Bormujos que se
desarrolla durante 12 meses, desde el 1 de enero husta el 31 de diciembre de 2020, y obliga a las
Partes durante todo este periodo. Las partes podran ampliar la vigencia, previo acuerdo mutuo y
con una antelaciéon de un mes a su finalizacién a través de la firma de un anexo que recoja el
nuevo plazo asi como las modificaciones que se acuerde entre las partes.

OCTAVA.- Confidencialidad.

1. Las Partes podran revelarse determinada informacién relativa a sus actividades, asi como de
desarrollo y materiales, siempre que todo ello sea necesario para la consecucién del Convenio.

2. Las Partes acuerdan que la informacidn que se revelen mutuamente (salvo que sea de dominio
publico, que ya se conociera por la otra parte o que revele a un tercero por requerimiento
legal con obligacidn de ser atendido) tendra la consideracidon de confidencial, por lo que se
comprometen a guardar el mas absoluto secreto sobre la informacion de la otra parte a que
tengan acceso, en cumplimiento del Convenio.

3. Los deberes de confidencialidad que las Partes asumen en virtud del Convenio permaneceran
en vigor tras la extincion del mismo por cualquier causa, salvo que sean dados a conocer por
quien sea el titular del secreto o la informacién confidencial.

4. Llas Partes se comprometen a devolverse o destruir la informacion confidencial en el momento
de la extincion del Convenio, sin que se necesite requerimiento previo para ello.

5. Lo previsto en la_presente Clausula se entendera sin perjuicio de la revelacién que resulte de la
publicaciéon de informacion no confidejcial. h
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NOVENA.- Proteccion de datos.

1. Las Partes se comprometen a cumplir todas las obligaciones legales vigentes en materi
proteccion de datos. El posible incumplidor queda sujeto a la responsabilidad del pago de |
dafios y perjuicios causados a la otra Parte como consecuencia de su incumplimiento, entre |
cuales se incluyen los derivados de las sanciones administrativas y los importes a que se pueda
condenar a la Parte incumplidora en la jurisdiccién civil, contencioso-administrativa o penal
por este con :epto; asi como los gastos ocasionados en los eventuales procedimientos.

2. Las partes se comprometen a cumplir ccn el procedimiento detallado en el Anexo Ill. sobre el
Cumplimientn LOPD.

DECIMA.- Terminacion, resolucién y modificacion.
1. ElConvenio podra terminarse, en cualquier momento, por el mutuo acuerdo de las Partes.

2. Elincumplimiento de cualquiera de las condiciones establecidas en el Convenio pcr una de
las Partes facultara a la otra para resolverlo. La Parte perjudicada deberd comunicar a la
otra tanto el hecho que supone, a su juicio, el incumplimiento, como su intencién de
resolver el Convenio si persiste en su actitud, con una antelacién minima de un mes.
Durante este tiempo, quedara en suspenso el Convenio y la parte incumplidora podra
subsanar el hecho denunciado. Transcurrido dicho plazo de un mes sin que se haya
subsanado la causa que dio lugar a la denuncia, el Convenio quedard resuelto de forma
automatica.

3. Las Partes no seran responsables por el incumplimiento, total o parcial, de las obligaciones
que resulten del Convenio cuando ello se deba a caso fortuito o fuerza mayor. En estos
casos, el Convenio podria quedar en suspenso por el periodo al que el caso fortuito o la
fuerza mayor objetivos obligasen. Si este periodo excediera de los seis meses, el Convenio
quedaria automaticamente terminado.

4. Asimismo, cada Parte podra terminar inmediatamente el presente Convenio si la otra
cometiera actividades contrarias a los fines, filosofia, valores o deontologia de la otra; o se
viera envuelta en un escdandalo o incursa en procedimiento judicial, arbitral o
administrativo que, por su naturaleza, relevancia o notoriedad, pudiera dafar o
compromet imagen o reputacion de aquélla.
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5. Lla terminacion del Convenio conforme a lo previsto en la presente Cldusula o segln
proceda en Derecho no determinard que la parte que inste la terminacién deba
indemnizar a la otra, cualquiera que sea el concepto.

6. Los acuerdos contemplados en el Convenio podran modificarse en cualquier momento por
mutuo acuerdo de las Partes manifestado de forma expresa.

UNDECIMA.- Ley aplicable y sometimiento a fuero.

El preserte Convenio se'rige por la ley espafiola. Ambas partes segun intervienen y con re nuncia
expresa a cualquier fuero que pudiera corresponderles, se sorreten a los juzgados y Tribunales de
Sevilla capital para la solucién de las controversias que pudieran surgir con relaciéon a la
interpretacion, ejecucidon y cumplimiento de este convenio.

Y en prueba de conformidad, lo firman las Partes por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y
fecha indicados en el encabezamiento.

Por el Ayuntamiento Bormujos Por la Fundacién Accion Contra el Hambre
El Alcalde
/
<I\
Francisco Miguel Molina Haro Diia. M2 |sabel Soto Fernandez
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